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Relazione della società di revisione indipendente  
ai sensi dell’art. 14 del D. Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39 

Al Consiglio di Amministrazione della  
Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico 

Relazione sulla revisione contabile del bilancio d’esercizio 

Giudizio  

Abbiamo svolto la revisione contabile del bilancio d’esercizio della Fondazione Comunitaria del VCO Ente 
Filantropico costituito dallo stato patrimoniale al 31 dicembre 2023, dal rendiconto gestionale per l’esercizio 
chiuso a tale data e dalle sezioni “Informazioni generali” e dai dettagli relativi alle singole illustrazioni delle 
poste di bilancio incluse nella relazione di missione. Il suddetto bilancio d’esercizio è stato preparato in 
conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di redazione. 

A nostro giudizio, il bilancio d’esercizio fornisce una rappresentazione veritiera e corretta della situazione 
patrimoniale e finanziaria della Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico al 31 dicembre 2023, del 
risultato economico per l’esercizio chiuso a tale data in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i 
criteri di redazione. 

Elementi alla base del giudizio  

Abbiamo svolto la revisione contabile in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia). Le nostre 
responsabilità ai sensi di tali principi sono ulteriormente descritte nella sezione Responsabilità della società di 
revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio della presente relazione. Siamo indipendenti 
rispetto alla Società in conformità alle norme e ai principi in materia di etica e di indipendenza applicabili 
nell’ordinamento italiano alla revisione contabile del bilancio. Riteniamo di aver acquisito elementi probativi 
sufficienti ed appropriati su cui basare il nostro giudizio. 

Altri aspetti  

Il bilancio della Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico per l’esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 
è stato sottoposto a revisione contabile da parte di un altro revisore che, in data 21 aprile 2023, ha espresso 
un giudizio senza modifica su tale bilancio. 

Responsabilità del Consiglio di Amministrazione e dell’Organo di Controllo per il bilancio 
d’esercizio  

Il Consiglio di Amministrazione è responsabile per la redazione del bilancio d’esercizio che fornisca una 
rappresentazione veritiera e corretta in conformità alle norme italiane che ne disciplinano i criteri di 
redazione e, nei termini previsti dalla legge, per quella parte del controllo interno dagli stessi ritenuta 
necessaria per consentire la redazione di un bilancio che non contenga errori significativi dovuti a frodi o a 
comportamenti o eventi non intenzionali. 
  

http://www.audirevi.it/
mailto:info@audirevi.it


  

      

Il Consiglio di Amministrazione è responsabile per la valutazione della capacità dell’Ente di continuare ad 
operare come un’entità in funzionamento e, nella redazione del bilancio d’esercizio, per l’appropriatezza 
dell’utilizzo del presupposto della continuità aziendale, nonché per una adeguata informativa in materia. Il 
Consiglio di Amministrazione utilizza il presupposto della continuità aziendale nella redazione del bilancio 
d’esercizio a meno che abbiano valutato che sussistono le condizioni per la liquidazione della Società o per  

l’interruzione dell’attività o non abbiano alternative realistiche a tali scelte. 

L'Organo di controllo ha la responsabilità della vigilanza, nei termini previsti dalla Legge, sul processo di 
predisposizione dell’informativa finanziaria dell’Ente. 

Responsabilità della società di revisione per la revisione contabile del bilancio d’esercizio  

I nostri obiettivi sono l’acquisizione di una ragionevole sicurezza che il bilancio d’esercizio nel suo complesso 
non contenga errori significativi, dovuti a frodi o a comportamenti o eventi non intenzionali, e l’emissione di 
una relazione di revisione che includa il nostro giudizio. Per ragionevole sicurezza si intende un livello elevato 
di sicurezza che, tuttavia, non fornisce la garanzia che una revisione contabile svolta in conformità ai principi 
di revisione internazionali (ISA Italia) individui sempre un errore significativo, qualora esistente. Gli errori 
possono derivare da frodi o da comportamenti o eventi non intenzionali e sono considerati significativi 
qualora ci si possa ragionevolmente attendere che essi, singolarmente o nel loro insieme, siano in grado di 
influenzare le decisioni economiche prese dagli utilizzatori sulla base del bilancio d’esercizio. 

Nell’ambito della revisione contabile svolta in conformità ai principi di revisione internazionali (ISA Italia), 
abbiamo esercitato il giudizio professionale e abbiamo mantenuto lo scetticismo professionale per tutta la 
durata della revisione contabile. Inoltre: 

• abbiamo identificato e valutato i rischi di errori significativi nel bilancio d’esercizio, dovuti a frodi o a 
comportamenti o eventi non intenzionali; abbiamo definito e svolto procedure di revisione in 
risposta a tali rischi; abbiamo acquisito elementi probativi sufficienti ed appropriati su cui basare il 
nostro giudizio. Il rischio di non individuare un errore significativo dovuto a frodi è più elevato 
rispetto al rischio di non individuare un errore significativo derivante da comportamenti o eventi non 
intenzionali, poiché la frode può implicare l’esistenza di collusioni, falsificazioni, omissioni 
intenzionali, rappresentazioni fuorvianti o forzature del controllo interno; 

• abbiamo acquisito una comprensione del controllo interno rilevante ai fini della revisione contabile 
allo scopo di definire procedure di revisione appropriate nelle circostanze e non per esprimere un 
giudizio sull’efficacia del controllo interno dell’Ente; 

• abbiamo valutato l'appropriatezza dei principi contabili utilizzati nonché la ragionevolezza delle 
stime contabili effettuate dal Consiglio di Amministrazione, inclusa la relativa informativa; 

• siamo giunti ad una conclusione sull'appropriatezza dell'utilizzo da parte del Consiglio di 
Amministrazione del presupposto della continuità aziendale e, in base agli elementi probativi 
acquisiti, sull’eventuale esistenza di una incertezza significativa riguardo a eventi o circostanze che 
possono far sorgere dubbi significativi sulla capacità dell’Ente di continuare ad operare come 
un’entità in funzionamento. In presenza di un'incertezza significativa, siamo tenuti a richiamare 
l'attenzione nella relazione di revisione sulla relativa informativa di bilancio, ovvero, qualora tale 
informativa sia inadeguata, a riflettere tale circostanza nella formulazione del nostro giudizio. Le 
nostre conclusioni sono basate sugli elementi probativi acquisiti fino alla data della presente 
relazione. Tuttavia, eventi o circostanze successivi possono comportare che l’Ente cessi di operare 
come un’entità in funzionamento; 

• abbiamo valutato la presentazione, la struttura e il contenuto del bilancio d’esercizio nel suo 
complesso, inclusa l'informativa, e se il bilancio d’esercizio rappresenti le operazioni e gli eventi 
sottostanti in modo da fornire una corretta rappresentazione. 



  

      

Abbiamo comunicato ai responsabili delle attività di governance, identificati ad un livello appropriato come 
richiesto dagli ISA Italia, tra gli altri aspetti, la portata e la tempistica pianificate per la revisione contabile e i 
risultati significativi emersi, incluse le eventuali carenze significative nel controllo interno identificate nel 
corso della revisione contabile.  

Relazione su altre disposizioni di legge e regolamentari 

Giudizio ai sensi dell’articolo 14, comma 2, lettera e) del D.Lgs 39/2010 

Il Consiglio di Amministrazione della Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico è responsabile per la 
predisposizione delle sezioni “Illustrazione della situazione dell’ente e dell’andamento della gestione” ed 
“evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e finanziari” 
incluse nella relazione di missione della Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico al 31 dicembre 
2023, incluse la sua coerenza con il relativo bilancio d’esercizio e la sua conformità alle norme di legge. 

Abbiamo svolto le procedure indicate nel principio di revisione (SA Italia) n. 720B al fine di esprimere un 
giudizio sulla coerenza della relazione di missione con il bilancio d’esercizio della Fondazione Comunitaria del 
VCO Ente Filantropico al 31 dicembre 2023 e sulla conformità della stessa alle norme di legge, nonché di 
rilasciare una dichiarazione su eventuali errori significativi. 

A nostro giudizio, le sezioni “Illustrazione della situazione dell’ente e dell’andamento della gestione” ed 
“evoluzione prevedibile della gestione e previsioni di mantenimento degli equilibri economici e finanziari” 
incluse nella relazione di missione è coerente con il bilancio d’esercizio della Fondazione Comunitaria del VCO 
Ente Filantropico ed è redatta in conformità alle norme di legge. 

Con riferimento alla dichiarazione di cui all’art. 14, co. 2, lettera e), del D.Lgs. 39/10, rilasciata sulla base delle 
conoscenze e della comprensione dell’Ente e del relativo contesto acquisite nel corso dell’attività di 
revisione, non abbiamo nulla da riportare. 

Milano, 19 aprile 2024 

Audirevi S.p.A. 

Matteo Gianotti 
Socio 
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ENTE DEL TERZO SETTORE  

"FONDAZIONE COMUNITARIA DEL VCO ENTE FILANTROPICO" 
 
 

RELAZIONE DI MISSIONE 
 
1) INFORMAZIONI GENERALI SULL'ENTE 
 
Ragione Sociale: Fondazione Comunitaria del VCO Ente Filantropico 
Codice Fiscale: 93026470034 
Sede legale e operativa: Strada Statale del Sempione 33, 4 
Aree territoriali di operatività: Verbano Cusio Ossola 
Forma giuridica: Fondazione 
Codice Ateco: 949920  
Registri: Registro unico nazionale del Terzo settore 
Sezione del registro unico nazionale del terzo settore in cui l’ente è iscritto: Enti Filantropici 
Rete associativa cui aderisce l’ente: Istituto Italiano della Donazione 
 
MISSIONE PERSEGUITA 
 
La Fondazione non ha scopo di lucro e persegue esclusivamente finalità civiche, solidaristiche e di utilità 
sociale mediante lo svolgimento in via principale di attività di interesse generale ai sensi del D.Lgs. 
117/2017, allo scopo di promuovere il miglioramento della qualità della vita e lo sviluppo culturale, sociale 
e ambientale nel territorio della Provincia del Verbano Cusio Ossola. 
 
ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE DI CUI ALL'ART. 5 RICHIAMATE NELLO STATUTO 
 
Per il perseguimento di tale scopo, la Fondazione, ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs 117/2017, eroga denaro, 
beni o servizi, anche di investimento, a sostegno di categorie di persone svantaggiate o delle attività di 
interesse generale di cui all'art. 5 del D. Lgs. 117/2017 nel rispetto dei seguenti principi:  
 

1. la Fondazione opera con criteri di autonomia, indipendenza, trasparenza, imparzialità ed efficienza, 
sulla base di una programmazione strategica di lungo periodo e ricercando l'ottimizzazione delle 
risorse economiche e la salvaguardia del valore reale del proprio patrimonio; 

2. la Fondazione incentiva e agevola donazioni di persone ed enti, rendendo semplice, sicura, 
economica, efficace ed efficiente la donazione; 

3. la Fondazione, per selezionare i progetti da finanziare, i partner delle iniziative proprie e, in genere, 
i destinatari del proprio sostegno, prioritariamente sollecita la presentazione di proposte e adotta 
procedure di valutazione comparativa volte a privilegiare la meritevolezza degli stessi; 

4. la Fondazione sostiene interventi da realizzare sul territorio di proprio riferimento o produttivi di 
effetti sullo stesso e può eventualmente sostenere la realizzazione di interventi in altri ambiti 
territoriali; 

5. la Fondazione, nel rispetto della propria autonomia e al fine di massimizzare l'efficacia delle proprie 
attività e l'impiego delle proprie risorse economiche, ricerca la collaborazione delle istituzioni e 
degli enti operanti sul territorio di proprio riferimento, inclusi terzo settore, imprese e cittadini; 
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6. la Fondazione rende pubbliche, mediante inserimento nel proprio sito internet e con altre modalità 
idonee ad assicurare l'adeguata divulgazione, la programmazione delle proprie attività e le 
deliberazioni relative alle attività istituzionali; 

7. la Fondazione raccoglie fondi presso terzi secondo criteri di trasparenza, eticità e correttezza e 
provvede a dare separata evidenza dei costi e dei risultati di ciascuna iniziativa e dell'attività nel suo 
complesso. 

 
La Fondazione, pertanto: 
 seleziona, nel rispetto dei criteri sopra enunciati e in relazione ai bisogni e alle esigenze del territorio di 

riferimento, le iniziative e i progetti riconducibili alle attività di cui all'art. 5 del D. Lgs 117/2017 che 
intende supportare; 

 promuove la conoscenza dei bisogni e la valorizzazione delle potenzialità del territorio e delle comunità; 
 sviluppa la cultura del dono e della solidarietà per integrare e ricomporre risorse territoriali esistenti e 

potenziali; 
 sollecita donazioni per la costituzione e implementazione di Fondi da essa gestiti destinati al 

finanziamento di progetti, anche in collaborazione con il terzo settore, le istituzioni, le imprese e i 
cittadini; 

 costituisce o partecipa ad enti terzi che perseguano finalità o svolgano attività funzionali alla realizzazione 
dei fini della Fondazione. 

 
 
ATTIVITÀ SVOLTE 
 
Attività erogativa 
 

Le principali attività erogative hanno riguardato il sostegno di progetti attraverso iniziative di raccolta fondi 
e assegnazione di contributi. Il programma erogativo è stato prioritariamente sostenuto dalle quote annuali 
assegnate dalle Fondazioni di origine bancaria che hanno promosso la costituzione della Fondazione di 
Comunità: Fondazione Cariplo e Fondazione Compagnia di San Paolo. 

La Fondazione Comunitaria è riconosciuta, e apprezzata, dalla comunità provinciale soprattutto per la sua 
attività erogativa che si esprime prevalentemente tramite i bandi. 

Attraverso lo strumento del bando, sono stati sostenuti 114 progetti per € 658.666 stanziati, suddivisi come 
segue: 

 Bando 2022.3 Arte e cultura per iniziative 2023: 180.000 €  
 Bando Sociale e formazione 2023: 182.510 €  
 Bando Tutela 2023: 72.629 €  
 Bando For Funding 2023: 81.657 €  
 Bando Piccoli Progetti 2023: 89.870 € 
 Bando Un service condiviso 2023: 32.000 € 
 Bando Fondo Alessi Anghini 2023: 20.000 € 

Si riporta di seguito una sintesi delle progettualità sostenute attraverso gli altri strumenti erogativi utilizzati 
dalla Fondazione: 
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 Erogazioni da Fondi 2023: 190.158 € - nr. progetti 49 
 Patrocini 2023: 7.000 € - nr. progetti 3 
 Extra Bandi 2023: 34.250 – nr. Progetti 3  

Si sommano inoltre: 

 102.580 € raccolta fondi attraverso bandi ed erogata per progetti deliberati nell’esercizio 2023 
 65.685 € raccolta fondi erogata per progetti legati a bandi di annualità precedenti 

L’attività erogativa dell’anno ha consentito di assegnare in totale contributi per 1.058.340 €. 
 

Si aggiungono inoltre le attività realizzate in riferimento ai progetti per i quali la Fondazione ha ottenuto 
finanziamenti dedicati: 
 
- Progetto Interreg Pallium, si propone di favorire l’accesso alle cure palliative al maggior numero possibile 
di pazienti, favorendone la permanenza a domicilio con tutti i benefici correlati alla qualità di vita.  
Per la prima volta Fondazione del VCO ha aderito a un’iniziativa in ambito di cooperazione territoriale 
europea in qualità di partner sostenendo le spese per l’attività di comunicazione, in particolare si 
annoverano i costi per un professionista addetto alla comunicazione, un’agenzia di comunicazione per la 
parte di grafica, la stampa dei materiali e tutte le spese relative a iniziative ed eventi di promozione del 
progetto, per un totale pari a € 31.740 (finanziamento INTERREG). 
 
- Progetto Segni Vitali, un'iniziativa che prende spunto dal programma internazionale “Vital Signs”, nata 
dall'esigenza di giungere ad una mappatura aggiornata di dati in relazione ai bisogni del territorio, che 
utilizza indicatori locali al fine di leggere e definire questioni chiave, presenti nella comunità, trasversali sul 
piano socioeconomico; così da adeguare in modo sempre più puntuale e appropriato i programmi operativi 
della Fondazione alla realtà del contesto in cui la stessa opera. Per poter sviluppare la raccolta dati e 
soprattutto la fruizione degli stessi attraverso un apposito sito collegato a quello della Fondazione si è reso 
necessario l’impiego di due professioniste e di una società di sviluppo software, per un totale di € 18.614 
(finanziamento Fondazione Compagnia di San Paolo). 
 
- Progetto Sàpere Aude, La Fondazione ha avviato un percorso graduale di incremento dell’organico 
interno che prevede una modifica negli assetti operativi e trasferimenti di competenze. Per alcuni ambiti si 
rende necessario un potenziamento delle abilità e competenze, rispetto ad alcune tematiche sono previste 
attività di formazione che possano rivolgersi anche alla comunità: ets/professionisti e consulenti che 
operano, spesso volontariamente, a favore di ets/odv etc. Il totale dei costi ammonta a € 16.655 
(finanziamento Fondazione Cariplo).  

Infine, per quanto riguarda l’attività erogativa, è stato pubblicato il Bando Emblematici Provinciali, in 
collaborazione con Fondazione Cariplo, finalizzato alla realizzazione di progetti in grado di produrre un 
impatto significativo sulla qualità della vita di una comunità e sulla promozione dello sviluppo culturale, 
sociale, ambientale ed economico del territorio di riferimento.  
Le risorse economiche dedicate al bando (€ 400.000) non impattano sul bilancio della Fondazione in quanto 
vengono direttamente gestite da Fondazione Cariplo. 
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Nel 2023 si è conclusa la messa a punto del materiale di comunicazione rispetto alla campagna di 
sensibilizzazione sul tema dei lasciti testamentari. 

 
Altre attività 
 
Si è conclusa la prima sperimentazione legata al progetto “Segnali di Comunità”: si tratta di un percorso di 
indagine, raccolta e organizzazione di alcuni dati relativi all’area del Verbano Cusio Ossola, con l’obiettivo di 
offrire alla comunità uno strumento utile per trovare nuove soluzioni e risposte a bisogni e 
problematiche, in campo socio-sanitario, dell’assistenza sociale, culturale, ambientale e su temi quali il 
lavoro, le nuove povertà, il disagio e l’inclusione. 
A partire dalla rilevazione di bisogni e valori presenti nel territorio, la Fondazione ha la possibilità di 
individuare potenziali risposte attraverso nuove progettualità ed iniziative.  
L’iniziativa realizzata con il contributo di Fondazione Compagnia di San Paolo ed è disponibile al seguente 
indirizzo: Home - Segnali di Comunità - Fondazione VCO. 
 
E’ proseguita l’azione di supporto informativo e organizzazioni a enti e associazioni operanti nell’ambito del 
Terzo Settore. Sono stati promossi due percorsi di formazione gratuiti sia in presenza che da remoto, tra i 
temi trattati: l’iscrizione al RUNTS, adempimenti, attività commerciali e non commerciali, acquisizione della 
personalità giuridica, scelta della tipologia di ETS, fare rete con altre organizzazioni. 
 
Grazie alle azioni promosse dalla rete di enti facente parte de “La Cura è di Casa”, vi sono sempre più 
comunità locali che vengono incluse nel programma attraverso l’apertura di salotti di comunità, 
l’organizzazione di incontri formativi, l’attivazione di forme di volontariato a favore della popolazione 
anziana. 
 
Attività di promozione cultura del dono e raccolta donazioni 
 
Per quanto concerne le entrate derivanti dalle attività di raccolta fondi sono state contabilizzate  
795 donazioni per un valore pari a 975.767 €, oltre ai contributi revocati pari a 72.137 €, per complessivi 
1.047.904 €. 
Si specificano di seguito le entrate principali: 

 
 Fondazione Cariplo – contributo annuale territoriali 545.000 €  
 Fondazione Compagnia di San Paolo – contributo Youth Bank 2022/2023 50.000 € 
 Fondazione Compagnia di San Paolo – contributo Segnali di Comunità 20.000 € 
 2.762 € da 5x1000 
 67.408 € da enti pubblici 
 290.597 € da altri soggetti 

 
Si elencano le campagne di raccolta donazioni online selezionate attraverso il Bando For Funding e attivate 
presso la piattaforma di raccolta donazioni online For Funding di Intesa San Paolo: 

 Progetto "Terrazze di vita" - Il Sogno Società Cooperativa Sociale Onlus: donazioni raccolte 9.373 € 
 Progetto "Minatori del Suono Fest" - Circolo Arci dei Lavoratori di Boleto A.P.S.: donazioni raccolte 

7.684 € 
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 Progetto "Un nuovo Parco Giochi per l'Istituto Rosmini di Verbania" - Comitato dei Genitori Istituto 
Antonio Rosmini Intra: donazioni raccolte 5.508 € 

 Progetto “Minigolf per tutti” - Il Colibri' aps: donazioni raccolte 6.838 € 
 Progetto “Tones Teatro Natura per tutti” - Tones on the Stones: donazioni raccolte 12.005 € 
 Progetto “Un nuovo kayak K4 per festeggiare la Stella d’Oro del CONI” – Canottieri Città di Omegna 

asd: donazioni raccolte 5.295 € 
 Progetto “Parco giochi inclusivo” – Ass. Beach for Babies: donazioni raccolte 13.040 € 
 Progetto “Una provincia inclusiva” - ASD Azzurra Basket VCO: donazioni raccolte 2.955 € 

Le liberalità destinate alla copertura dei costi di gestione sono state pari a € 115.000.  
A copertura parziale dei costi di gestione sono state destinate le liberalità per gestione assegnate da 
Fondazione Cariplo per l’esercizio 2023 (75.000 €), la quota del contributo Capacity Buiding 2023 assegnato 
da Fondazione Cariplo (20.000 €) e il contributo per gestione da Fondazione Compagnia San Paolo (20.000 
€). 
 
 
2) DATI SUGLI ASSOCIATI O SUI FONDATORI E SULLE ATTIVITÀ SVOLTE NEI LORO CONFRONTI 
 
Fondazione Comunitaria del VCO è stata costituita il 14 febbraio 2006 per iniziativa di Fondazione Cariplo e 
Compagnia di San Paolo. Le due fondazioni di origine bancaria sono tra le principali promotrici della nascita 
delle fondazioni di comunità a livello nazionale. Ogni anno contribuiscono al sostegno delle attività 
istituzionali della Fondazione, fanno parte del comitato di nomina che individua i componenti del Consiglio 
di Amministrazione. 
La Fondazione non ha associati. 
 
3) CRITERI APPLICATI NELLA VALUTAZIONE DELLE VOCI DEL BILANCIO, NELLE RETTIFICHE DI 

VALORE E NELLA CONVERSIONE DEI VALORI NON ESPRESSI ALL'ORIGINE IN MONETA AVENTE 
CORSO LEGALE NELLO STATO 

 
I criteri utilizzati nella predisposizione del bilancio sono conformi alle clausole generali di bilancio, ai criteri 
di valutazione previsti dal Codice Civile e compatibili con l’assenza dello scopo di lucro e con le finalità 
istituzionali di tipo solidaristico degli enti del Terzo Settore. 
 
Si sono inoltre seguite le indicazioni fornite dal nuovo principio contabile OIC35 sugli enti del terzo settore, 
approvato nel febbraio 2022 dall’Organismo Italiano di Contabilità. 
Trattandosi della seconda applicazione dei nuovi principi contabili vi è un continuo confronto tra le 
fondazioni di comunità della rete di Fondazione Cariplo che consente di individuare alcune posizioni 
comuni. Ad esempio, per quanto concerne le varie erogazioni liberali ricevute, si è stabilito di considerarle 
condizionate alla volontà degli organi della Fondazione e quindi classificate nel patrimonio vincolato per 
decisione degli organi istituzionali. 
 
Per fornire una corretta informativa del bilancio, il bilancio 2023 è stato messo a confronto con il bilancio 
2022 opportunamente riclassificato. 
 
In merito al rendiconto gestionale sono stati utilizzati i settori A, D, E considerati rappresentativi delle 
attività realizzate da un ente filantropico.  
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Nello specifico il settore A rende evidente l’attività istituzionale dell’ente, vale a dire, la raccolta di fondi 
(erogazioni liberali) e l’impiego degli stessi per il sostegno e/o la realizzazione diretta di progetti (oneri 
diversi di gestione – erogazioni istituzionali). 
Nel settore D è rappresentata l’attività finanziaria e patrimoniale mentre nel reparto E sono riclassificate le 
voci legate alle  
 
 
Lo stato patrimoniale ed il rendiconto gestionale sono espressi in unità euro. 
La valutazione delle voci di bilancio è stata attuata ispirandosi a criteri generali di prudenza e nella 
prospettiva e della continuazione dell’attività. 
 
Le voci si dettagliano nel seguente modo: 
 
Immobilizzazioni materiali 
Le immobilizzazioni materiali sono iscritte al costo di acquisto ed esposte al netto degli ammortamenti 
effettuati nel corso dell’esercizio e imputati direttamente alle singole voci. 
Immobilizzazioni finanziarie 
Le immobilizzazioni finanziarie sono costituite da: azioni, certificates e strumenti assimilabili, obbligazioni e 
titoli di stato, fondi comuni, e i titoli presenti nella Gestione Patrimoniale Eurizon Asset Management.  
Sono iscritte per il costo originariamente sostenuto e vengono svalutati soltanto in presenza di perdite di 
valore ritenute durevoli. 
Crediti e Debiti 
I crediti sono iscritti al valore nominale corrispondente al loro valore di realizzo e estinzione.  
Disponibilità liquide 
Le disponibilità liquide sono iscritte al valore nominale. 
Ratei e risconti 
Sono calcolati secondo il principio della competenza economica e temporale in applicazione del principio di 
correlazione dei costi e dei ricavi in ragione d’esercizio. 
Patrimonio netto 
Nel Patrimonio netto sono inclusi sia i valori relativi alla componente patrimoniale dei Fondi, sia le risorse a 
disposizione per lo svolgimento dell’attività istituzionale, per le erogazioni, per la gestione della struttura e 
di altre iniziative. 
Trattamento di fine rapporto 
Rappresenta l’effettivo debito maturato verso i dipendenti in forza all’ente a fine esercizio, in conformità 
alle disposizioni di legge e contrattuali in vigore 
Erogazioni 
Sono iscritte secondo il criterio di competenza in base alle deliberazioni assunte. 
Liberalità 
Iscritte al momento dell’accredito da parte dei donatori, fatta eccezione per i contributi da Fondazione 
Cariplo, Fondazione Compagnia di San Paolo ed enti con i quali si condividono progettualità finanziate da 
terzi, in questi casi, la contabilizzazione avviene al momento della ricezione dell’impegno. Si tratta di 
erogazioni in valuta euro. 
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4) IMMOBILIZZAZIONI 
 
Immobilizzazioni materiali e immateriali 
Trattasi di attrezzatura varia e beni materiali acquisiti negli esercizi precedenti iscritti al costo di acquisto, 
rettificati in conto dalla corrispondente quota di ammortamento per 229 € imputata nel rendiconto della 
gestione. 

Nessun movimento si registra nelle immobilizzazioni immateriali. 

Immobilizzazioni finanziarie  
Il portafoglio titoli della Fondazione è suddiviso come segue: 
 

Tipologia Valore iscritto a bilancio 
31/12/2023 

Valore iscritto a bilancio 
31/12/2022 

Variazioni 

Deposito Amministrato  
                                                                           

9.514.265 €  
9.701.811 € 

 
- 187.546 € 

Gestione Eurizon Asset Management 
                              8.032.006 €                                               

 
7.959.539 € 

 
72.467 € 

Totale 
                                                                         

17.546.271 €  
 

17.661.350 €  
 

- 115.079 € 
 
I titoli sono valutati al costo di acquisizione. 
 
Si fornisce un dettaglio più analitico relativamente ai valori e alle variazioni intervenute in corso d’esercizio 
per ogni strumento finanziario: 
 
 

Tipologia 
Valore iscritto a 

bilancio 
31/12/2023 

Valore mercato 
31/12/2023 

Variazione   Investimenti   Disinvestimenti  

Azioni 315.120 €         317.220 €                 2.100 €         315.120 €  279.200 € 
Altre 
Immobilizzazioni 
Finanziarie            3.540.000 €       3.529.197 €  -           10.803 €  

 
 

640.000 € 
140.000 € 

Fondi Comuni 
Investimento            3.655.402 €       3.538.540 €  -         116.862 €  

 
544.621 € 

1.071.338 € 

Obbligazioni e 
Titoli di Stato            2.003.743 €       1.971.653 €  -            32.089 € 

 
 699.998 €  896.747 € 

Gestione 
Patrimoniale 
Eurizon Asset 
Management 

          
 
 

 8.032.006 €   

    
 
 

 9.334.528 €   

 
 
 

1.302.522 € 

 
 
 

4.486.225 € 

 
 
 

4.413.757 € 

Totale 
                       

17.546.271 €        18.691.138 €  
                       

1.144.868 €   
 
       6.685.964 € 

 
6.801.042 € 

 
5) COSTI DI IMPIANTO, DI AMPLIAMENTO e DI SVILUPPO 
Non sono presenti a bilancio costi di impianto, ampliamento e sviluppo. 

 
6) CREDITI DI DURATA RESIDUA SUPERIORE A 5 ANNI E NATURA DELLE GARANZIA 
Non sono presenti a bilancio crediti con durata superiore a 5 anni e debiti assistiti da garanzie reali su beni sociali. 
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7) ATTIVO CIRCOLANTE, RATEI E RISCONTI  
I ratei e i risconti attivi riguardano interessi e proventi finanziari derivanti da titoli di stato e obbligazioni determinati ai 
fini della competenza temporale dell’esercizio. 
 
 

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni 
16.327 € 4.526 € 11.801 € 

 
 Risconti attivi Ratei attivi 
Valore di inizio esercizio 0 € 4.526 € 
Variazione nell’esercizio 352 € 11.449 € 
Valore di fine esercizio 352 € 15.975 € 

 
I ratei passivi si riferiscono alle imposte sostitutive su interessi e proventi finanziari e a commissioni per spese bancarie. 
 

Saldo al 31/12/2023 Saldo al 31/12/2022 Variazioni 
3.592 € 13.374 € - 9.782 € 

 
 

 Risconti passivi Ratei passivi 
Valore di inizio esercizio 0 € 13.374 € 
Variazione nell’esercizio 0 € - 9.782 € 
Valore di fine esercizio 0 € 3.592 € 

 
Non si registrano risconti attivi e passivi. 
 
8) PATRIMONIO NETTO 
Il patrimonio netto dell’ente al termine dell’esercizio è pari a € 18.239.589 e la sua composizione è indicata 
nella seguente tabella: 
 

 
Valore inizio 
esercizio 

Incrementi Decrementi Valore fine esercizio 

I. Fondo dotazione 
dell'ente  

                  80.000 €                            -   €                       -   €                    80.000 €  

II. Patrimonio 
vincolato 

        

Riserve statutarie                            -   €                            -   €                      -   €                               - €  
Riserve vincolate per 
decisioni degli 
organi istituzionali 

          18.051.393 €  3.951.163 €  3.880.814 €            18.081.209 €  

Riserve vincolate 
destinate da terzi -   € -   € -   € -   € 

III. Patrimonio libero         
Riserve di utili o 
avanzi di gestione 

                            -  €                            -   €                       -   €                             -   €  

Altre riserve                           -   €                       -   €                             -   €  
Utili (perdite) portati 
a nuovo 

                           -   €                            -   €                       -   €                             -   €  

IV. 
Avanzo/disavanzo 
d'esercizio 

37.847 €  - €                       -  - €  78.380 €  

Totale Patrimonio 
netto 

18.169.240 € 3.951.163 € 3.880.814 € 18.239.589 € 
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Il Fondo di dotazione e corrispondenti poste liquide all’attivo, sono destinati a presidio della personalità 
giuridica dell’ente secondo la normativa regionale di concessione. 
 
La sezione patrimoniale è costituita da donazioni destinate a patrimonio e da disponibilità patrimonializzate 
nel corso degli anni mentre la sezione disponibilità è composta da donazioni non patrimonializzate e risorse 
attribuite e derivanti dai rendimenti delle sezioni patrimoniali. Tali disponibilità sono destinate a sostenere 
progettualità coerenti con le finalità previste dai regolamenti dei Fondi. 
 
I decrementi derivano dall’utilizzo sia delle risorse disponibili nelle sezioni correnti dei Fondi che delle 
disponibilità per bandi e progetti. 
 
Nelle tabelle successive si fornisce un dettaglio delle variazioni intervenute  
 
 

Fondi patrimoniali  Valore inizio esercizio  
Incrementi da 
liberalità   

 Incrementi da 
sezione corrente  

 Valore fine 
esercizio   

Fondo Di Dotazione                         80.000 €                               -                                  -   80.000 € 
Fondo Sfida Cariplo                 10.249.138 €                                -                                  -   10.249.138 €         
Fondo Comune                   2.037.060 €                                -                                  -   2.037.060 €            
Fondo Vita Vitalis                       470.000 €                               -                                  -   470.000 €               
Fondo Gilda 
Giacomini-La 
Bottega Sulle Nuvole 
Di Gilda                       343.145 €                               -                                  -   343.145 € 
Fondo Infrastrutture 
Vco                       315.000 €                               -                                  -   315.000 €               
Fondo Generico 
Onlus                       302.979 €                               -                                  -   302.979 € 
Fondo Giovanni 
Alessi Anghini                       277.846 €                               -                                  -   277.846 €               
Fondo Lift                       214.415 €                               -                                  -   214.415 € 
Fondo Emergenza E 
Carita'                       187.082 €                               -                                  -   187.082 € 
Fondo Per La Tutela 
Dell'infanzia                       121.295 €                               -                                  -   121.295 € 
Fondo Unione 
Montana Alta Ossola                       116.649 €                               -                                  -   116.649 € 
Fondo Carla Del 
Ponte                         83.150 €                               -                                  -   83.150 € 
Fondo Verbania 
Center                         73.454 €                               -                                  -   73.454 € 
Fondo Nugo 
Romano                         67.020 €                               -                                  -   67.020 €                  
Fondo San Vittore                         63.400 €                               -                                  -   63.400 € 
Fondo Verbania 
Solidale                         59.854 €                               -                                  -   59.854 € 
Fondo Carlo Virgilio 
E Giovanna Brusoni                         58.538 €                               -                                  -   58.538 € 
Fondo Valle Vigezzo                         58.399 €                               -                                  -   58.399 € 
Fondo Cover Tutela 
Ambiente                         50.570 €                               -                                  -   50.570 € 
Fondo Per 
Ornavasso 50.000 €                               -   -  50.000 € 
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Fondo Uildm                         49.736 €                               -                                  -   49.736 € 
Fondo Sport Solidale                         46.945 €                               -                                  -   46.945 € 
Fondo Gec                         40.329 €                               -                                  -   40.329 € 
Fondo Buon Pastore 
Gravellona Toce                         39.750 €                               -                                  -   39.750 € 
Fondo Alfonso 
Bialetti                         38.070 €                               -                                  -   38.070 € 
Fondo Egidio Pavan                         34.907 €                               -                                  -   34.907 € 
Fondo Ass. Centri 
Del Vco                         34.612 €                               -                                  -   34.612 € 
Fondo Leo Clubs                         33.600 €                               -                                  -   33.600 € 
Fondo Amici 
Dell'oncologia                         33.057 €                               -                                  -   33.057 € 
Fondo Cav. 
Giuseppe Bernardi                         29.400 €                               -                                  -   29.400 € 
Fondo Soroptimist 
Vco                         29.020 €                               -                                  -   29.020 € 
Fondo Rotary Club 
Pallanza Stresa                         23.040 €                               -                                  -   23.040 € 
Fondo Protezione 
Civile                         21.007 €                               -                                  -   21.007 € 
Fondo Flavio Barell                         19.210 €                               -                                  -   19.210 € 
Fondo Cristian 
Zonca                         14.950 €                               -                                  -   14.950 € 
Fondo Angeli 
Hospice Vco Onlus                         13.808 €                               -                                  -   13.808 € 
Fondo Amici 
Chirurgia Asl Vco                         10.000 €                               -                                  -   10.000 € 
FONDO LILT VCO In 
Memoria Del PROF. 
ROBERTO PESCE                            9.066 €                               -                                  -   9.066 € 
FONDO ESOM In 
Memoria Di Guido 
Martinoli                            6.500 €                               -                                  -   6.500 € 
Fondo Pro 
Piedimulera                            6.010 €                               -                                  -   6.010 € 
Fondo Giovani 
Provincia Vco                            6.000 €                               -                                  -   6.000 € 
Fondo Hospes                            5.500 €                               -                                  -   5.500 € 
Fondo Lions Club 
Omegna                            5.000 €                               -                                  -   5.000 € 
Fondo Lions Club 
Domodossola                            4.200 €                               -                                  -   4.200 € 
Fondo PROGETTO 
REBECCA                            4.034 €                               -                                  -   4.034 € 
Fondo Carla 
Betlamini                            3.500 €                               -                                  -   3.500 € 
Fondo Amici Dello 
Sport 

                                  
3.071 €                                  -                                  -   3.071 € 

Fondo Ass. Alpini 
Cusio                            3.000 €                               -                                  -   3.000 € 
Fondo Domodossola 
Solidale                            3.000 €                               -                                  -   3.000 € 
Fondo Ass. La Fenice 
Onlus                            2.500 €                               -                                  -   2.500 € 
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Fondo Nanni Uglietti 
                                  

2.383 €                                  -                                  -   2.383 € 
Fondo Lions Club 
Verbano Borromeo                            2.100 €                               -                                  -   2.100 € 
Fondo Dario 
Cattaneo                            2.000 €                               -                                  -   2.000 € 
Fondo Gianfranco 
Zamengo                            1.500 €                               -                                  -   1.500 € 
Fondo Kiwanis Club 
Domodossola                            1.000 €                               -                                  -   1.000 € 
Fondo Cusio Solidale                            1.000 €                               -                                  -   1.000 € 
Fondo Findomo                            1.000 €                               -                                  -   1.000 € 
Fondo Pro Loco 
Montecrestese                            1.000 €                               -                                  -   1.000 € 
Fondo Lions Club 
Verbania                            1.000 €                               -                                  -   1.000 € 
Fondo Kiwanis Club 
Verbania                               600 €                               -                                  -   600 € 
Fondo Ass. Naz. 
Alpini Domodossola                               534 €                               -                                  -   534 € 
Fondo Ruffoni-Rosa                               500 €                               -                                  -   500 € 
Fondo Rotaract Club 
Pallanza Stresa                               500 €                               -                                  -   500 € 

Totale 
                

         15.866.932 €                               -                                  -            15.866.932 € 
 
 
Di seguito la movimentazione intervenuta nelle sezioni correnti dei Fondi: 
 
Fondi 
patrimoniali 
(sezioni 
corrente) 

Valore inizio 
esercizio 

Decrementi per 
erogazioni/patri
monializzazioni 

Incrementi da 
liberalità/remu
nerazione Fondi 

Incrementi da 
trasferimenti 
tra Fondi 

Incrementi da 
revoche 

Valore fine 
esercizio 

Fondo 5x1000 
                 

10.796 € 
                              

8.005 €  2.762 €                        - - 5.553 € 
Fondo 
Accantonamen
ti - 1.000 € - 6.000 € - 5.000 € 
Fondo Aib 
Cena Natale 
2019 

                    
2.004 € - 400 € - - 2.404 € 

Fondo Alfonso 
Bialetti 

                 
14.805 € 

                              
-   

                               
-   - - 14.805 € 

Fondo Amici 
Chirurgia Asl 
Vco 

                    
1.005 € 

                              
-   

                               
-   - - 1.005 €  

Fondo Amici 
Dello Sport 

                 
12.284 € - - - - 12.284 € 

Fondo Amici 
Dell'oncologia 

                    
1.557 € 

                              
-   

                               
-   - - 1.557 € 

Fondo Angeli 
Hospice Vco 
Onlus 

                 
11.160 € 

                              
-   1.070 € - - 12.230 €  

Fondo Articolo 
+1  

               
260.960 € 

                              
-         -                      - - 260.960 € 
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Fondo Ass. 
Alpini Cusio 

                    
2.289 € 

                              
-   

                               
-   - - 2.289 € 

Fondo Ass. 
Centri Del Vco 

                 
26.201 € 

                              
-   

                               
-   - - 26.201 € 

Fondo Ass. La 
Fenice Onlus 

                    
2.707 € 

                              
-   

                               
-   - - 2.707 € 

Fondo Ass. 
Naz. Alpini 
Domodossola 

                          
28 € 

                              
-   

                               
-   - - 28 € 

Fondo Buon 
Pastore 
Gravellona 
Toce 

                 
11.699 € 

                              
-   

                               
-   - - 11.699 € 

Fondo Carla 
Betlamini 

                    
2.779 € 

                              
-   500 € - - 3.279 € 

Fondo Carla 
Del Ponte 

                    
6.440 € 

                              
-   

                               
-   - - 6.440 € 

Fondo Carlo 
Virgilio E 
Giovanna 
Brusoni 

                       
318 € 900 € 1.000 € - - 418 €  

Fondo Cav. 
Giuseppe 
Bernardi 

                 
15.198 € 

                              
-   

                               
-   - - 15.198 € 

Fondo 
Comune 

               
208.062€ 94.904 € 129 €  - 

  
12.373 € 125.661 € 

Fondo 
Comune 
riserve 2022 37.845 € 18.325 € - - - 19.520 € 
Fondo Cover 
Tutela 
Ambiente 

                    
5.177 € 

                              
-   

                               
-   - - 5.177 € 

Fondo Cristian 
Zonca 

                    
2.494 € 

                              
-   

                               
-   - - 2.494 € 

Fondo Cusio 
Solidale 

                 
27.936 € 

                              
-     - 27.936 € 

Fondo Dario 
Cattaneo 

                       
428 € 

                              
-   

                               
-   - - 428 € 

Fondo Di 
Dotazione 

                    
4.322 € 

                              
-   

                               
-   - - 4.322 € 

Fondo 
Domodossola 
Solidale 

                       
977 € 15.000 € 200 € - 25.000 € 11.177 € 

Fondo Egidio 
Pavan 

                    
2.388 € 1.000 € 700 € 1.000 € - 3.088 € 

Fondo 
Emergenza 
Coronavirus 

                 
41.104 € 

                              
41.104 €   

                               
-   - - 0 € 

Fondo 
Emergenza E 
Calamità 

                    
3.852 € 

                              
-   

                               
-   - - 3.852 € 

Fondo 
Emergenza E 
Carità 

                 
10.155 € 

                              
-   

                               
-   - - 10.155 € 
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Fondo Esom In 
Mem. Di Guido 
Martinoli 

                    
2.012 € 

                              
-   

                               
-   - - 2.012 € 

Fondo 
Findomo 

                    
3.027 € 

                              
-   

                               
-   - - 3.027 € 

Fondo Flavio 
Barell 

                    
1.965 € 

                              
-   

                               
-   - - 1.965 € 

Fondo Gal 
(Protocollo 
Intesa) 

                 
61.925 € -  31.000 € - - 92.925 €  

Fondo Gec 
                          

64 € 15.000 € 15.000 € - - 64 €  
Fondo 
Generico 
Onlus 

                 
76.665 € 

                              
-   

                               
-   - - 76.665 € 

Fondo 
Gianfranco 
Zamengo 

                    
3.496 € 

                              
-   

                               
-   - - 3.496 € 

Fondo Gilda 
Giacomini-La 
Bottega Sulle 
Nuvole Di 
Gilda 

                 
18.206 € 5.151 € - - - 13.055 € 

Fondo Giovani 
Provincia Vco 

                 
50.349 € 15.728 € 25.068 € 2.200 € - 61.889 € 

Fondo 
Giovanni Alessi 
Anghini 

                    
4.932 € 

                              
15.000 €  

                               
14.000 €   - - 3.932 € 

Fondo Hospes 
                    

1.509 € 
                              

-   
                               

-   - - 1.509 € 
Fondo 
Infrastrutture 
Vco 

                 
38.159 € 

                              
4.000 €  

                               
-   - - 34.159 € 

Fondo Kiwanis 
Club 
Domodossola 

                    
1.535 € -  - - - 1.535 € 

Fondo Kiwanis 
Club Verbania 

                    
3.910 € 1.500 €                          - - - 2.410 € 

Fondo Leo 
Club Cusio 
Ossola 

                    
3.693 € 

                              
-   

                               
-   - - 3.693 € 

Fondo Leo 
Club Lago 
Maggiore 

                    
3.387 € 

                              
-   

                               
-   - - 3.387 €  

Fondo Leo 
Club Verbania 

                    
3.059 € 

                              
-   

                               
-   - - 3.059 € 

Fondo Lift 
  

                 
67.075 € 

                              
-   

                               
-   - - 67.075 € 

Fondo Lilt Vco 
In Memoria 
Del Prof. 
Roberto Pesce 

                       
490 € 

                              
-   

                               
-   - - 490 € 

Fondo Lions 
Club 
Domodossola 

                    
1.281 € 2.750 € 1.670 € - - 201 € 

Fondo Lions 
Club Omegna 

                       
646 € - - - - 646 € 
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Fondo Lions 
Club Verbania 

                    
2.014 € - - - - 2.014 € 

Fondo Lions 
Club Verbano 
Borromeo 

                    
6.071 € 1.500 € 500 €  -  - 5.071 € 

Fondo Nanni 
Uglietti 

                    
5.147 € 3.000 € - - - 2.147 € 

Fondo Nugo 
Romano 

                 
10.625 € 

                              
-   

                               
-   - - 10.625 € 

Fondo Per 
Accoglienza 
Ucraina Vco 

                 
92.292 € 47.755 € - - - 44.537 € 

Fondo Per La 
Tutela 
Dell'infanzia 

                    
1.860 € 1.000 € 

                               
-   - - 860 € 

Fondo Per 
Ornavasso 

                       
624 € - 

                               
-   - - 624 € 

Fondo Poverta' 
                 

32.539 € 18.000 € 98 € 54.304 € - 68.941 €  
Fondo Pro 
Loco 
Montecrestese 

                    
9.125 € 

                              
500 €   - - - 9.625 € 

Fondo Pro 
Piedimulera 

                    
8.068 € 

                              
-   

                               
-   - - 8.068 € 

Fondo 
Progetto 
Pallium 

                 
38.893 € 

                              
-   9.284 €                      - - 48.176 € 

Fondo 
Progetto 
Rebecca 

                       
897 € 

                              
-   

                               
-   - - 897 € 

Fondo 
Protezione 
Civile 

                    
4.591 € 

                              
-   

                               
-   - - 4.591 € 

Fondo Rete 
Caritas Per Il 
Vco 

                 
16.991 € 

                              
-   2.430 € - - 19.421 € 

Fondo 
Rotaract Club 
Pallanza Stresa 

                    
5.340 € 

                              
2.000 €   - - - 3.340 € 

Fondo Rotary 
Club Pallanza 
Stresa 

                 
10.215 € 10.072 €                       8.622 € - - 8.765 € 

Fondo Ruffoni-
Rosa 

                 
14.509 € 

                              
-   

                               
-   - - 14.509 € 

Fondo San 
Vittore 

                 
15.379 € 

                              
-   

                               
-   - - 15.379 € 

Fondo Scuola 
                    

3.000 € - - 12.000 € - 15.000 € 
Fondo Sfida 
Cariplo 

               
200.310 € 2.817 € - - 3.521 € 201.014 € 

Fondo 
Soccorso 
Sicuro 

                    
4.675 € - - - - 4.675 € 

Fondo 
Soroptimist 
Vco 

                    
6.347 € 

                              
-   - - - 6.347 € 
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Fondo Sport 
Solidale 

                    
2.479 € 

                              
-   

                               
-   - - 2.479 € 

Fondo Tutela 
Donne E 
Minori 

                 
23.862 € 

                              
-   14.118 €                        13.200 € - 51.180 € 

Fondo Uildm 
                 

11.986 € 
                              

-   
                               

17.935 €   2.000 € - 31.921 € 
Fondo Unione 
Montana Alta 
Ossola 

                    
6.351 € 

                              
-   

                               
-   - - 6.351 € 

Fondo Valle 
Vigezzo 

                 
13.690 € 

                              
-                           - - 13.690 € 

Fondo Vco 
Social 
(Contributi) 

                    
5.072 € 

                              
5.072 €   

                               
-   - - 0 € 

Fondo Vco 
Social 
(Fundraising) 

                 
90.649 € 

                              
-   1.290 € 5.072 € - 97.011 € 

Fondo 
Verbania 
Center 

                    
3.226 € 5.025 €                       5.700 € - - 3.901 € 

Fondo 
Verbania 
Solidale 

                    
1.749 € 

                              
-   

                               
-   - - 1.749 € 

Fondo Vita 
Vitalis 

               
145.462 € 5.000 € 

                               
-   - - 140.462 € 

Fondo Youth 
Bank 2022 

                 
40.000 € 

                              
-   50.000 € - - 90.000 € 

Fondo Vittime 
Incidenti sul 
lavoro - € - - 10.000 € - 10.000 € 
Fondo Segnali 
di Comunità  - € - 20.000 € - - 20.000 € 
Disponibilità 
per bandi e 
progetti 

               
368.639 € 2.687.194 €               - 

 
 

2.638.689 € 

 
 

- 320.134 € 
Disponibilità 
per struttura 
operativa            25.279 € 236.512 € 115.000 €                     - 

 
 

- -96.233 € 
Risultato 
gestione 
finanziaria 
2023 - € 

 
 
 

-  € - 

 
 
 

- 

 
 
 

- 210.327 € 

Totale 
           

2.256.135 € 3.243.917 €               363.755 €                2.744.465 € 28.521 € 2.372.658 € 
 
 
TRATTAMENTO FINE RAPPORTO 
Il Fondo TFR è stato movimentato con l’accantonamento in data 31 dicembre 2023 della quota di 
competenza. 
 

 Consistenza iniziale Accantonamenti Utilizzi Consistenza finale  

Impiegati nr. 3 48.147 € 7.076 € - 55.223 € 
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DEBITI 
 

 31/12/2022 Variazioni 31/12/2023 

Verso fornitori 10.981 € - 169 € 10.812 € 

Debiti tributari 2.618 € 927 € 3.545 € 

Debiti istituti previdenza e 
sicurezza sociale  

5.071 € 56 € 5.127 € 

Debiti verso personale 11.415 € - 1.068 € 10.347 € 

Debiti per contributi deliberati 
ancora da erogare 

1.664.006 € - 329.864 € 1.334.142 € 

Altri debiti - 16.125 € 16.125 € 

TOTALE 1.694.091 € - 313.993 € 1.380.098 € 

 
I debiti per contributi deliberati ancora da erogare si riferiscono ai contributi deliberati del Consiglio di 
Amministrazione della Fondazione e assegnati agli enti beneficiari sulla base dell’approvazione delle 
progettualità candidate.  
I contributi derivano da risorse di Fondazione Cariplo, Fondazione Compagnia di San Paolo, risorse proprie 
della Fondazione e erogazioni liberali ricevute per progetti o per Fondi.  
 
 
Nello specifico il debito risulta così strutturato: 
 
 Bando Alessi 2023: € 20.000 
 Bando club di servizio 2023: € 22.400 
 Patrocini 2023: € 2.500 
 Extra bandi 2023: € 21.000 
 Bando For Funding 2023: € 54.054 
 Bando Sociale e formazione 2023 – I sess.: € 74.945 
 Bando Sociale 2023 II sess.: € 102.900 
 Bando Tutela 2023: € 72.629 
 Bando Picc. Prog. 2023 – I sess.: € 28.677 
 Bando Pic. Prog. 2023 – II sess.: € 54.080 
 Bando Arte e cultura 2022.3 – I e II sess.: € 140.700 
 Bando Giovani e sport 2022: € 20.500 
 Bando Picc. Prog. 2022: € 19.722 
 Bando Sociale 2021: € 12.000 
 Bando Picc. Prog. 2021: € 2.238 
 Bando Formazione e comp. 2021: € 9.000 
 Bando Arte e cult. 2021: € 11.000 
 Bando GAL 2020: € 4.442 
 Bando Servizi persone 2020: € 120.000 
 Altre erogazioni/Bandi annualità precedenti: € 541.856 

 
 
La liquidazione del contributo e, quindi, l’estinzione del debito è subordinata alla verifica di rendicontazione 
delle attività di progetto. Nel corso dell’esercizio sono stati liquidati contributi assegnati dalla Fondazione e 
liberalità a favore di 178 progetti per complessivi € 1.238.260. 
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9) INDICAZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA O DI REINVESTIMENTO DI FONDI O CONTRIBUTI RICEVUTI CON 
FINALITÀ SPECIFICHE 
Gli impegni di spesa si riferiscono a debiti per contributi deliberati ancora da pagare per euro € 1.334.142, il 
cui dettaglio è riportato nel punto precedente. 
 
10) DESCRIZIONE DEI DEBITI PER EROGAZIONI LIBERALI CONDIZIONATE 
Non sono presenti debiti per erogazioni liberali condizionate. 
 
 
11) ANALISI DELLE PRINCIPALI COMPONENTI DEL RENDICONTO GESTIONALE 

 
 PROVENTI E RICAVI Valore 31/12/2022 VARIAZIONE (+/-) Valore 31/12/2023 

Da attività di interesse generale 1.459.224 € - 411.320 € 1.047.904 € 
Erogazioni liberali 1.413.047 € - 440.042 €  973.005 € 
Entrate del 5 per mille 2.791 €  - 29 €  2.762 € 
Altri ricavi, rendite e proventi  43.386 € 28.751 € 72.137 € 
  

   

Da attività diverse - € - € - € 
  

   

Da attività di raccolta fondi - € - € - € 
  

   

Da attività finanziarie e 
patrimoniali  

547.036 € - 33.561 € 513.475 € 

Rapporti bancari - € 
 

- € 
Investimenti finanziari 547.036 € - 33.561 € 513.475 € 
Di supporto generale 115.557 € - 557 € 115.000 € 
Altre entrate di supporto generale 115.557 € - 557 € 115.000 € 

 
Composizione delle principali erogazioni liberali: 
 

Erogazioni liberali € 
Fondazione Cariplo – contributo per territoriali 2023 545.000 
Fondazione Cariplo – contributo per gestione operativa 2023 75.000 
Fondazione Cariplo - contributo da Bandi Capacity Building 2023 20.000 
Fondazione Compagnia di San Paolo  70.000 
Fondazione Compagnia di San Paolo – contributo 2023 20.000 
Cena della Comunità 2023 26.600 
“Il parco giochi inclusivo” – Ass. Beach 4 Babies 80.040 
"Tones Teatro Natura per tutti" – Tones on the Stones 12.005 
"Minatori del Suono Fest" – Circolo di Boleto 7.684 
“Nuovo parco giochi per l’Asilo di Intra” – Ass. Comitato Genitori Istituto Rosmini 5.508 
“Un nuovo kayak K4”- Canottieri Città di Omegna 5.295 
“Minigolf per tutti” – Il Colibrì aps 6.838 
Totale 873.970 € 
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ONERI E COSTI Valore 31/12/2022 VARIAZIONE (+/-) Valore 31/12/2023 
Da attività di interesse generale               1.653.127 €  - 527.778 € 1.125.349 € 
Erogazioni istituzionali               1.653.127 €  - 527.778 € 1.125.349 € 
      

 

Da attività di interesse generale                              -   €  -   € -   € 
      

 

Da attività di raccolta fondi                              -   €  -   € -   € 
      

 

Da attività finanziarie e 
patrimoniali  

                 406.200 €  - 103.052 € 303.148 € 

Rapporti bancari                  135.152 €  - 135.152 € -   € 
Investimenti finanziari                  271.048 €  32.008 € 303.056 € 
 Altre uscite   92 € 92 € 
     
Di supporto generale                  193.268 €  - 23.766 € 169.502 € 
Materie prime, sussidiarie, di 
consumo e di merci 

                     1.196 €  602 € 1.798 € 

Servizi                     45.181 €  - 7.093 € 38.088 € 
Godimento beni di terzi                              -   €  -   € -   € 
Personale                  123.646 €  5.568 € 129.214 € 
Ammortamenti                           677 €  - 448 € 229 € 
Accantonamenti per rischi e oneri                              

25.278 €  
 

- 25.278 € 
 

-   € 
 Altri oneri                     22.568 €  - 22.395 € 173 € 

 
 
 
  
12) DESCRIZIONE DELLA NATURA DELLE EROGAZIONI LIBERALI RICEVUTE 
 
Le erogazioni liberali si riferiscono alle donazioni accreditate per progetti, tramite raccolte fondi previste 
dai bandi, campagne di raccolte fondi, iniziative pubbliche di raccolte fondi e incremento di Fondi 
patrimoniali e correnti. 
Le erogazioni vengono introitate attraverso i seguenti strumenti: 
 

- erogazioni diretta per progetti o Fondi 
- erogazioni tramite raccolte su bando 
- erogazioni tramite campagne di raccolte donazioni online 
- erogazioni da eventi di raccolta fondi. 

 
13) NUMERO MEDIO DEI DIPENDENTI, RIPARTITO PER CATEGORIA 
 
La tabella illustra il numero medio dei dipendenti, al termine dell’esercizio, ripartito per categoria. 
 
 
Dipendenti Numero medio 
Dirigenti 0 
Impiegati 3 
Altro  0 
TOTALE 3 
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NUMERO DEI VOLONTARI ISCRITTI NEL REGISTRO DEI VOLONTARI DI CUI ALL'ART. 17, COMMA 1, CHE 
SVOLGONO LA LORO ATTIVITÀ IN MODO NON OCCASIONALE 
 
Non vi sono volontari che svolgono la loro attività in modo non occasionale. 
 
14) COMPENSI ALL'ORGANO DI AMMINISTRAZIONE, ALL'ORGANO DI CONTROLLO E AL SOGGETTO 
INCARICATO DELLA REVISIONE LEGALE 
 
Ai sensi dell’art. 14 non sono previsti compensi per l’organo amministrativo. 
Nell'anno 2022 non è stata deliberato alcun compenso né per l’organo di controllo né per il soggetto 
incaricato della revisione legale. 
 

 
15) PROSPETTO IDENTIFICATIVO DEGLI ELEMENTI PATRIMONIALI E FINANZIARI E DELLE COMPONENTI 
ECONOMICHE INERENTI I PATRIMONI DESTINATI AD UNO SPECIFICO AFFARE DI CUI ALL'ART. 10 DEL D.LGS. 
N. 117/2017 E S.M.I.  
 
Non sono presenti patrimoni destinati a uno specifico affare. 

 
16) OPERAZIONI REALIZZATE CON PARTI CORRELATE 
 
Non sono presenti operazioni con parti correlate. 
 
 
17) PROPOSTA DI DESTINAZIONE DELL'AVANZO O DI COPERTURA DEL DISAVANZO 
 
Nel rispetto delle previsioni statutarie, del D. Lgs n. 117/2017 ed essendo la Fondazione un ente senza 
finalità di lucro, l’avanzo di gestione è utilizzato per lo svolgimento dell’attività statutaria ai fini 
dell’esclusivo perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità sociale. 
L’avanzo d’esercizio del 2023 è pari a 78.380 € che è stato accantonato nel Fondo Comune e disponibili per 
il sostegno di iniziative di utilità sociale e della struttura operativa. 
 
18) ILLUSTRAZIONE DELLA SITUAZIONE DELL'ENTE E DELL'ANDAMENTO DELLA GESTIONE 

La Fondazione partecipa in maniera costante sia ai gruppi di lavoro e coordinamento tra le fondazioni di 
comunità lombarde, di Novara e VCO, condotti da Fondazione Cariplo, che a quelli promossi da Fondazione 
Compagnia di San Paolo con le fondazioni di comunità piemontesi.  
L’ente è inoltre socio da dieci anni dell’Istituto Italiano della Donazione che, attraverso una verifica annuale, 
garantisce il corretto uso delle procedure e la trasparenza nell’utilizzo dei fondi raccolti.  

La Fondazione coordina, al proprio interno, le attività istituzionali attraverso il lavoro di alcune commissioni 
composte dai consiglieri del Cda, nello specifico, sono state istituite la commissione attività erogativa, 
comunicazione e raccolta fondi, investimenti finanziari, statuto/riforma terzo settore e una sotto-
commissione dedicata alla ricerca di una nuova sede operativa. Tutte le commissioni sono state attive nel 
corso dell’anno, in particolar modo, va rilevato l’impegno della commissione investimenti e della 
commissione comunicazione. La prima è stata impegnata nell’individuazione di una nuova strategia di 
investimento patrimoniale, alla luce dei nuovi scenari finanziari, con l’obiettivo di ricercare un ulteriore 
efficientamento nel rapporto costi-benefici, in un’ottica di una maggiore diversificazione e interlocuzione con 
diversi intermediari. La seconda ha lavorato alla definizione di un piano editoriale per la promozione di una 
campagna di sensibilizzazione sul tema dei lasciti testamentari. 
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La commissione attività erogativa è dedicata alla valutazione dei progetti candidati, previo un primo livello 
di istruttoria elaborato dall’ufficio: il lavoro svolto e gli esiti vengono presentati al Cda e dallo stesso 
deliberati. 
 
I progetti che ottengono un contributo dalla Fondazione vengono pubblicati sul sito web istituzionale, diffusi 
tramite comunicato stampa e newsletter istituzionale, oltre che attraverso i social network. 
 
Tutte le attività amministrative, erogative, raccolta fondi, rapporto con il pubblico e comunicazione 
vengono svolte internamente. 
 
È proseguito l’importante partenariato avviato con le Fondazioni Compagnia di San Paolo e Buon Lavoro sul 
tema del potenziamento delle competenze e facilitazione all’ingresso nel mondo del lavoro di giovani che 
non sono impegnati né in un percorso di studio, né in un percorso lavorativo. Il progetto si chiama Art. +1 
VCO ed è stato avviato nel Verbano Cusio Ossola, dopo l’esperienza di Torino e Genova. Sono partner 
dell’iniziativa Agenzia Piemonte Lavoro-Centro Impiego Omegna, Camera Commercio Monte Rosa Laghi Alto 
Piemonte, En.A.I.P. Piemonte, Consorzio Link Cooperativa Sociale, Aurive Cooperativa Sociale, Vco 
Formazione, S.E.For.S. Vco, Ance Vco, Cna Piemonte Nord, Confcooperative Piemonte Nord, Unione 
Industriale Vco. 
 
Si è concluso il progetto internazionale PALLIUM promosso con l’Ospedale di Martigny e in rete con alcuni 
enti del territorio, grazie ad un finanziamento INTERREG. Si tratta della prima esperienza di progettazione 
finanziata tramite un bando internazionale, un percorso potenzialmente strategico dal punto di vista dello 
sviluppo interno delle competenze progettuali e di coordinamento di rete tra enti locali.  
 
 
19) EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE E PREVISIONI DI MANTENIMENTO DEGLI EQUILIBRI 
ECONOMICI E FINANZIARI 
 
Come per l’anno 2022, anche il 2023, è stato caratterizzato da confronti costanti con gli enti locali 
impegnati nel concertare soluzioni e iniziative a favore di diverse situazioni di disagio sociale e povertà. 
 
L’attuazione di più protocolli operativi con alcune parti sociali del territorio, quali ad esempio Gal Laghi e 
Monti e Ufficio Scolastico, consentirà, nell’arco medio di un triennio e quindi, grazie ad una più ampia 
prospettiva temporale di sviluppo, di stabilizzare alcune progettualità. 
La stessa metodologia è stata utilizzata nel bando arte e cultura 2023 che, per la prima volta, è stato 
presentato biennale, offrendo così la possibilità agli enti richiedenti di candidare una progettualità per il 
biennio 2024/2025. 
 
Nel corso dell’esercizio sono state promosse importanti campagne di raccolte donazioni che hanno 
consentito di attivare progetti a favore di piccole comunità e che hanno registrato il coinvolgimento di un 
numero considerevole di sostenitori. Il principale strumento erogativo utilizzato è stato il Bando For Funding. 
 
Rimane centrale l’attività erogativa promossa tramite la pubblicazione di bandi annuali attraverso i quali si 
dà avvio a circa un centinaio di iniziative di utilità sociale che spesso si sviluppano nell’arco di più esercizi. 
 
Non vi sono elementi particolari che possano mettere in dubbio l’equilibrio economico e finanziario dell’ente 
a breve termine o una sensibile contrazione delle attività di interesse generale.  
 
Al fine di verificare e documentare la sussistenza del postulato della continuità dell’attività della Fondazione, 
il consiglio di amministrazione ha predisposto, come di consueto il budget 2024 che dimostra che l’ente ha, 
almeno per i dodici mesi successivi alla data di riferimento del bilancio, le risorse sufficienti per svolgere la 
propria attività rispettando le obbligazioni assunte. 
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20) INDICAZIONE DELLE MODALITÀ DI PERSEGUIMENTO DELLE FINALITÀ STATUTARIE, CON SPECIFICO 
RIFERIMENTO ALLE ATTIVITÀ DI INTERESSE GENERALE 
 
Sulle finalità statutarie e le attività di interesse generale si è diffusamente esposto nei punti precedenti. 
 
21) INFORMAZIONI E RIFERIMENTI IN ORDINE AL CONTRIBUTO CHE LE ATTIVITÀ DIVERSE FORNISCONO 
AL PERSEGUIMENTO DELLA MISSIONE DELL'ENTE E L'INDICAZIONE DEL CARATTERE SECONDARIO E 
STRUMENTALE DELLE STESSE 
 
Non sono state realizzate attività diverse ai sensi dell’articolo 6 del D.LGS N. 117/2017. 
 
22) PROSPETTO ILLUSTRATIVO DEI COSTI E DEI PROVENTI FIGURATIVI 
 
Non vi sono costi o proventi figurativi per l’anno 2023. 
 
23) DIFFERENZA RETRIBUTIVA TRA LAVORATORI DIPENDENTI 
 
L’organico della Fondazione è assunto con Contratto Collettivo Nazionale del Commercio.  
Le retribuzioni non sono superiori del 40% rispetto a quelle previste dai contratti collettivi.  
Il rapporto tra la retribuzione annua lorda massima e minima dei lavoratori dipendenti della Fondazione è 
pari a 1,8. 
 
24) DESCRIZIONE DELL'ATTIVITÀ DI RACCOLTA FONDI 
 
Durante l’esercizio l’ente non ha svolto attività di raccolta fondi intesa come complesso delle attività ed 
iniziative realizzate al fine di finanziare le proprie attività di interesse generale (ex art. 7 del D. Lgs 
n.117/2017). 
 
 

Il Presidente 
Antonio Maurizio De Paoli 


